
e-VideoRekrutacja
POTĘGA ROZMOWY „W CZTERY OCZY”!
dla pracodawców / firm rekrutacyjnych / pośrednictwa pracy

7 wersji językowych !
nieograniczona ilość uczestników wideorozmów!

TESTY!!

NIECH CIĘ ZOBACZĄ I USŁYSZĄ !
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- można poznać Kandydata bez konieczności jego
  przyjazdu do firmy rekrutującej
- znacznie więcej przeprowadzonych rozmów
  kwalifikacyjnych
- w tym samym czasie można rozmawiać nawet
  z kilkunastoma Kandydatami!
- pełna audiowizualna rozmowa kwalifikacyjna
   „na żywo”!
- większe szanse na zatrudnienie właściwego
  pracownika
- nigdy więcej straconego czasu na rozmowę
  kwalifikacyjną z nieodpowiednią osobą!

Korzyści
e-VideoRekrutacji
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e-VideoRekrutacja - została stworzona jako odpowiedź 
na najbardziej pożądaną przez firmy rekrutacyjne formę 

pierwszego kontaktu z potencjalnymi pracownikami

e-VideoRekrutacja  –  przełom  w  komunikacji  internetowej,  umożliwiający 
Kandydatowi  prowadzenie  rozmów wideo  z  osobami  rekrutującymi  bezpośrednio  
z ich strony WWW. Oferowane przez nas narzędzie jest absolutną nowością na rynku 
polskim. Jest zdecydowanie skuteczniejszą alternatywą dla czatu, e-maila, czy też 
telefonu. Nasze rozwiązanie maksymalnie ułatwia przeprowadzenie rekrutacji. 

Przykładowy widok okna wideo ze strony WWW –od strony Kandydata
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Obsługa  e-VideoRekrutacji  jest  bardzo  prosta.  Pracodawca  /  firma 
rekrutacyjna  /  pośrednictwo  pracy  otrzymuje  przejrzystą  aplikację  do  obsługi  
e-serwisu,  natomiast  potencjalni  pracownicy  mogą  kontaktować  się  
za  pośrednictwem  komunikatora  wbudowanego  w  stronę  WWW  -  nie  jest 
wymagana instalacja aplikacji na komputerze Kandydata, tak jak w przypadku 
typowych komunikatorów.

Aplikacja oczywiście dostępna jest w polskiej wersji językowej, dzięki czemu jej 
obsługa  jest  swobodna,  szybka  i  bezproblemowa.  W  przypadku  rekrutacji 
obcojęzycznej  -  czeka  6  wersji  językowych,  które  gwarantują  pełny  komfort  
bez barier komunikacyjnych.

Przykładowy widok okna aplikacji – widok osoby rekrutującej

Wszystkie  dostępne  w  e-VideoRekrutancie opcje  i  funkcje  są  łatwe  
w obsłudze nawet dla niedoświadczonych użytkowników. 
W każdej chwili można skorzystać z „Pomocy” napisanej  prostym i zrozumiałym 
językiem. Do dyspozycji pozostaje również nasz konsultant, który chętnie odpowie 

na wszystkie pytania i wątpliwości – oczywiście za pośrednictwem wideorozmowy.

Chcąc porozmawiać online - kliknij w link: http://www.vidcom.pl/vbok.php
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GOTOWE ROZWIĄZANIE DLA CIEBIE

e-VideoRekrutacja  jest gotowym  rozwiązaniem  do  zamieszczenia  na  stronie 
internetowej w formie linka lub wzorcowego kodu, który można wkleić w taki sposób, 
aby okno wideokomunikatora stanowiło integralną oraz spójną kolorystycznie część 
danej witryny.

Przykład osoby rekrutującej online:

e-VideoRekrutacja to NAJSZYBSZY SPOSÓB REKRUTACJI dzięki któremu 
Kandydat  nie  musi  niczego  instalować  na  swoim  komputerze.  Wideorozmowa 
prowadzona  jest  bezpośrednio  ze  strony  WWW.  Wystarczą  2  kliknięcia  myszki!  
W dodatku rozmawia on  za darmo, bez konieczności ponoszenia opłat za dojazd  
do potencjalnego pracodawcy.

GWARANCJA BEZPIECZEŃSTWA
Gwarantujemy,  że  e-VideoRekrutacja z  uwagi  na  łatwość  obsługi, 

nieograniczone  możliwości  zastosowania,  ale  przede  wszystkim  ze  względu  
na  bezpieczeństwo przekazywanych informacji  i  danych,  jest technologią jutra. 
Technologią stworzoną dla wszystkich poszukujących nowego kapitału ludzkiego!

Więcej na temat bezpieczeństwa – prosimy o kontakt biuro@vidcom.pl
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Gwarancja
e-VideoRekrutacji

ADNYCH  ZOBOWI ZA  !Ż Ą Ń
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Żadnych umów abonamentowych – w każdej 
chwili można zrezygnować z usługi lub włączyć ją 
ponownie bez dodatkowych opłat!

Nie trzeba kupować wielu niepotrzebnych kont – 
jeśli do rekrutacji potrzebne jest 1 konto, wystarczy 
kupić TYLKO 1 konto!

Żadnego drobnego druku – dajemy pełną jasność 
zasad współpracy. 

Zapraszamy do prowadzenia bezpiecznych rozmów  
kwalifikacyjnych!
Zespół VidCom.pl
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